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Keeping
Traditions Alive

through Social Enterprise

PROJEKAT "OCUVANJE TRADICIJA KROZ SOCIJALNO PREDUZETNISTVO" se bliZi kraju

Projekat "OCuvanje tradicije kroz socijalno preduzele" finansiran je kroz program Erazmus
Plus 2019. Partnerske organizacije su iz Velike Britanije (DCVS ako nosilac), Velsa, Rumunije,
Litvanije, Srbije i Slovenije. Bilo je to sjajno partnerstvo u kojem smo koristili lokalne tradicije
kao inspiraciju za rad i angaZovanje sa mladim ljudima. Ovo je posledniji bilten projekta u kom
¢emo podeliti ono Sto smo postigli tokom prethodne tri godine.

ZAVRSNI SASTANAK PROJEKTNIH PARTNERA U SLOVENLI

Nakon dugog perioda onlajn sastanaka, konaCno smo se sreli licem u lice na zavrSnom
sastanku partnera u Sloveniji. Hvala Razvojnom centru za dobrodoSlicu u slovenacku regiju
Kamnik! Izmedu radnih sesija uZivali smo u divnom vremenu i pejzaZu Alpa. Sto je najvaZnije,
u direktnom susretu smo razmatrali kako projekat napreduje. KljuChe teme bile su:
medugeneracijsko deljenje tradicionalnih zanata, priruCnik o razvoju druStvenog preduzeca,
aktivnosti mobilnosti mladih u Velsu i Srbiji, deljenje postignutih rezultata i evaluacija. Pri€ali
smo i o tome kako koristiti ove rezultate u buduénosti.



MESOVITE OBUKE MLADIH
| MATERIJALI ZA OBUKU STVORENI ZA BUDUCNOST

Prvu obuku mladih je aprila 2022. virtuelno odrZao
Stephens & George Charitable Trust, sa sediStem u Mertir
Tidfilu, Vels. U€esnici su uZivali u u€enju o tradiciji, jezikoj
(velSkoj) kulturi i industrijskoj revoluciji. UCili su kako da prave
tradicionalne velSke kolaCe i jela, saznali su o gajenju
povr€a i veStini tkanja, oprobali su se u tradicionalnom
slikanju na staklu, pri€anju pri€a, makrameu i grnCarstvu.
Takode su uCili o druStvenom preduzetniStvu i pravljenju i

Tina V. Development...

uredivanju video snimaka.

Druga mobilnost mladih odrZzana je jula 2022. u Novom Sadu, Srbija,
a domacin je bio Novosadski humanitarni centar. UCesnici su imali
priliku da iz prve ruke naufe o raznim tradicionalnim zanatima:
tradicionalnoj muzici i pri€anju pri€a, uzgoju starih sorti povréa,
tradicionalnom kuvanju, tkanju na prenosivom razboju, duborezu i
vezu. UCesnici su takode kreirali plan razvoja druStvenog preduzeca i
pripremili informacije o proizvodima koji su nastajali tokom projekta
za onlajn prodaju (web shop).

Tokom u€enja o tradicionalnim zanatima, vaZan element su bili kursevi obuke o
socijalnom preduzetniStvu. Kurs obuke koji je kreiran, pilotiran i zavrSen tokom
projekta sastoji se od smernica i informacija o tome Sta je potrebno za pokretanje
socijalnog preduzeCa. Priru€nik za socijalna preduze€a sadrZi sve najvaZnije

informacije i dostupan je u elektronskom obliku svima koji Zele da se time bave.
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Molimo da posetite i lajkujete naSu Facebook stranu i sajt!
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VISE INFORMACIJA:
INFOeCRAFTYOUROWNBUSINESS.COM


https://www.facebook.com/craftyourownbusiness

